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Chez LeciTrailer, nous nous engageons à atteindre l'excellence dans toutes nos activités, en garantissant que nos 
produits et services non seulement répondent aux normes de qualité les plus élevées, mais sont également réalisés 
dans le plus grand respect de l'environnement, de la sécurité et de la santé de nos employés, ainsi que de la 
protection des informations. Cette politique reflète notre engagement à respecter les réglementations légales 
applicables et à améliorer continuellement nos opérations. 

Engagement envers la qualité : 
Nous nous engageons à offrir des produits et des services qui répondent pleinement aux attentes et aux besoins de 
nos clients, en respectant les exigences légales et réglementaires applicables, en recherchant l'amélioration continue 
de nos processus et en favorisant une culture organisationnelle axée sur l'efficacité et l'excellence. 

Protection de l'environnement : 
Nous reconnaissons notre responsabilité envers l'environnement et nous nous engageons donc à : 

 Minimiser l'impact environnemental de nos activités par une utilisation rationnelle des ressources.
 Prévenir la pollution par une gestion correcte des déchets, des émissions et des rejets.
 Promouvoir des pratiques durables tout au long de la chaîne d'approvisionnement et dans nos processus

opérationnels.
 Respecter la législation environnementale applicable, ainsi que les autres engagements volontaires pris.

Sécurité et santé au travail : 

Le bien-être de nos collaborateurs est une priorité. Par conséquent, nous nous engageons à : 
 Fournir un environnement de travail sûr et sain, en prévenant les blessures et les maladies liées au travail.
 Identifier, évaluer et contrôler les risques associés à nos activités.
 Respecter toutes les réglementations légales applicables en matière de sécurité et de santé au travail.
 Promouvoir une culture de sécurité, de sensibilisation et de responsabilité parmi tous les employés.

Sécurité de l'information : 
Nous reconnaissons l'importance de protéger la confidentialité, l'intégrité et la disponibilité des informations, tant les 
nôtres que celles de nos clients et de tiers. C'est pourquoi nous nous engageons à : 

 Mettre en œuvre et maintenir des contrôles adéquats pour protéger les informations contre tout accès non
autorisé, toute modification indue, toute perte ou tout vol.

 Respecter les réglementations légales et réglementaires relatives à la protection des informations.
 Former et sensibiliser nos collaborateurs à l'utilisation responsable et sécurisée des systèmes d'information.
 Garantir l'amélioration continue des systèmes de gestion de la sécurité de l'information afin de s'adapter aux

nouvelles menaces et technologies.

Amélioration continue : 
Nous nous engageons à revoir régulièrement nos systèmes de gestion afin de garantir leur efficacité, leur adéquation 
et leur alignement sur les objectifs stratégiques de l'entreprise. Nous encourageons la participation active de tous les 
collaborateurs à l'amélioration continue de nos processus, afin de continuer à renforcer notre culture de qualité, de 
sécurité, de durabilité et de responsabilité. 

Cette politique sera révisée régulièrement afin de garantir sa pertinence et son efficacité, en s'adaptant aux 
changements réglementaires, aux avancées technologiques et aux besoins de nos parties prenantes. 
La haute direction assume la responsabilité de la mise en œuvre et de la supervision de cette politique, en veillant à 
ce qu'elle soit diffusée à tous les niveaux de l'organisation et pleinement comprise par tous les employés. 

Elle est également à la disposition du public et des parties prenantes, réaffirmant ainsi notre engagement en faveur 
de la transparence et de la responsabilité d'entreprise. 
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